
 
 

 

 
Provincia di Ancona – Dipartimento I - Settore II “Risorse Umane, Organizzazione, Contratti 

ed Avvocatura - Via Ruggeri n.5 – 60131 Ancona – Tel.n.0715894338 – Fax n.0712071046 
 

1

 
 
 

 
         
 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER LA 
FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA FINALIZZATA ALL’EVENTUALE 
COSTITUZIONE DI RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO PER 
IL PROFILO PROFESSIONALE DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO, 
CATEGORIA GIURIDICA B3 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 
 
 
 
PROVINCIA DI ANCONA 
Dipartimento I 
Settore II – Risorse Umane, 
Organizzazione, Contratti ed 
Avvocatura 
U.O. Concorsi ed Assunzioni 
Via Ruggeri, 5 

          60131 - Ancona 
 
 

Il /La sottoscritto/a ............................................................. 
 

C H I E D E 
 

di partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per la formazione di una graduatoria 
per l’eventuale assunzione, con rapporto di lavoro tempo determinato, di profili professionali 
di collaboratore amministrativo, categoria giuridica B3. 
 

A tal fine, ai sensi degli artt.46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni 
penali previste dall’art.76 e della decadenza dei benefici di cui all’art. 75, comma 1, del 
medesimo Decreto, nel caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità, 

 
D I C H I A R A 

 
- di essere nato a …………..………………..…………………....Provincia………….. il 

…….....…………....…….. Codice Fiscale…………………………………………...……; 
 
- di risiedere nel Comune di ………............………………………Prov.…………....in via 

...............………….……………………………...n....…….C.A.P…………………………
tel.n……..………….……………..ed eventuale: telefono cellulare……………………..… 
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indirizzo e.mail …………………………………………………………………………….; 
 

- di essere in possesso della cittadinanza ….........………………………………...……........;  
 
- di aver diritto all’elettorato politico attivo e di essere iscritto nelle liste elettorali del 

Comune di ...…………………………...............................…………………………….......; 
 
- di non esser stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica 

amministrazione per persistente insufficiente rendimento e di non esser stato dichiarato 
decaduto da un impiego presso una pubblica amministrazione conseguito mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

 
- di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso (in caso 

contrario, indicare le condanne riportate e i procedimenti penali in corso) ; 
 
- di essere fisicamente idoneo al regolare svolgimento delle mansioni proprie del posto 

messo a concorso; 
 
- di trovarsi, riguardo agli obblighi militari, nella seguente posizione: 

................………….………………………………………......……....................………….;  
 
- di possedere i seguenti titoli che danno diritto a preferenza previsti dall’ art. 7 dell’avviso: 

………………………………………………………………………………………………
……..………………………………………… ……………………………………………; 

- di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto dall’avviso all’art. 3: 
 

- Diploma di Licenza di Scuola Media Inferiore, conseguito nell’A.S. ……………….. 
presso ………………………………...........…………............ con la votazione di 
…...……..……………………….;  

 
- Attestato di Idoneità del corso ………………………………………………rilasciato 

dall’Ente……….……………………………………..nell’anno…….…………., 
legalmente riconosciuto ai sensi dell’art. 14 Legge n. 845/78; 

 
- Di essere in possesso della qualifica di …….………………………………….rilasciata 

dal Centro per l’Impiego e la Formazione di …………………………………………in 
data……………………..; 

 
- Di essere in possesso della Patente Europea di guida del computer attestata con il 

superamento dei sette esami previsti, rilasciata in data ……………………………; 
 

ovvero: 
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- Diploma di ……………………..………………………………………...…………… 
conseguito nell’anno ………………… presso ………………………………………… 
con la votazione di …………………………………; 

 
- di accettare le condizioni , le modalità di partecipazione e di comunicazione, previste 

nell’avviso; 
 
- di avere necessità, durante l’espletamento della prova scritta, in quanto portatore di 

handicap dell’ausilio di …………….………………………………………….…………..; 
dei tempi aggiuntivi di ………………………………………ai sensi dell’art.20 della legge 
104/92; 

 
- di allegare copia fotostatica di un documento d’identità in corso di validità (qualora 

la domanda non sia sottoscritta alla presenza del dipendente addetto); 
 
- di allegare ricevuta del versamento della tassa di concorso (art. 4, comma 3, 

dell’avviso di selezione). 
 

Il sottoscritto, a conoscenza delle modalità di comunicazione previste dall’art. 11 
dell’avviso di selezione, che accetta senza riserve, chiede, infine, che eventuali comunicazioni 
riguardanti la costituzione di un rapporto di lavoro sia recapitata al seguente indirizzo, 
impegnandosi a comunicare ogni variazione dello stesso e riconoscendo che 
l’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso d’irreperibilità del destinatario 
(indicare anche il numero di codice di avviamento postale): 
………………………………………………………………………………………………..…
…………………………………………………………………………………………………. 
______________,  ______________             

     (firma) 
 

________________________________________ 
 

 
Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli 
effetti del D. Lgs. n.196/2003  per le finalità di cui al presente avviso di candidatura. 

 
             (firma) 
 
  

________________________________________ 
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